
    

MARKER KOMMUNE 
 

 

 

 

Møteprotokoll 

 

Utvalg: Oppvekst og omsorgsutvalget 

Møtested: Marker Rådhus, Spiserom/Frivillighetssentralen 

Møtedato: 25.08.2015 

Tidspunkt: 18:30  

 

Funksjon  Navn     Forfall            Møtt for  

Leder Øystein Jaavall   

Nestleder Roy Gunnar Løvstad   

Medlem May Britt Heed              FO  

Medlem Kent Arne Olsson   

Medlem Jens Gunneng              FO  

Medlem Eva Bergseth   

Medlem Olaug Falkenberg   

Medlem Tove Granli Foss   

Medlem Pernille M. Westlie   

Varamedlem Fredrik Hattestad Nesset        Jens Gunneng 

Varamedlem Morten Bakker        May Britt Heed 
 

Følgende fra administrasjonen møtte: 

Virksomhetsledere Bjørg Olsson og Morten Aalborg, og rådmann Espen Jaavall. 

Behandlede saker: 20/15-24/15 

 

 

 

 

 

 

 

Øystein Jaavall  

leder  

 Espen Jaavall 

 rådmann 
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Saksnr. Arkivsaksnr.   

 Innhold  

PS 20/15 15/429   

 Godkjenning av protokoll  

 

PS 21/15 15/429   

 Referater  

 

PS 22/15 15/395   

 Serveringsbevilling Ila Jensen mat og mer   

 

PS 23/15 15/387   

 Høringssvar - "Et NAV med muligheter"  

 

PS 24/15 15/421   

 Orientering om sykefraværsarbeidet i virksomhet omsorg  
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20/15  

Godkjenning av protokoll  

 

Rådmannens forslag til vedtak: 

Protokoll fra møte i Oppvekst- og omsorgsutvalget 02.06.15 godkjennes. 

 

Behandling: 
Rådmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 

 

Vedtak: 

Protokoll fra møte i Oppvekst- og omsorgsutvalget 02.06.15 godkjennes. 

 

 

  

21/15  

Referater  

 

Rådmannens forslag til vedtak: 

Referater på vedlagte liste tas til etterretning. 

 

Behandling: 
Det ble uttrykt ønske om at vår høringsuttalelse av ikke-kommunale barnehager burde vært 

politisk behandlet. Administrasjonen informerte om hvorfor det ikke ble gjort. 

 

I tillegg informerte administrasjonen om søknad om statlige midler til folkehelseprosjekt «Se 

meg». Dette er en søknad vi sender inn gjennom Østfold Fylkeskommune. 

 

Rådmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 

 

Vedtak: 

Referater på vedlagte liste tas til etterretning. 

 

 

  

22/15  

Serveringsbevilling Ila Jensen mat og mer  

 

Rådmannens forslag til innstilling til Kommunestyret: 

Søknad fra Ila Elisabeth Jensen om serveringsbevilling ved Enogførti`n innvilges. 

 

Behandling: 
Rådmannens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

Innstilling til Kommunestyret: 

Søknad fra Ila Elisabeth Jensen om serveringsbevilling ved Enogførti`n innvilges. 
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23/15  

Høringssvar - "Et NAV med muligheter"  

 

Rådmannens forslag til vedtak: 

Marker kommune gir følgende høringssvar: 

1. Det gis støtte til forslagene om økt satsning på markedsarbeidet i NAV, herunder å 

flytte oppfølgingstiltak tilbake til NAV-kontorene, og å innlemme arbeidslivssentrene 

i de større NAV-kontorene. 

2. NAV stat bør gi NAV- kontorene et større lokalt handlingsrom, særlig når det gjelder 

bruken av de arbeidsrettede tiltaksplassene. 

3. Arbeidsmarkedstiltaket varig tilrettelagt arbeid, bør ikke utredes med sikte på 

kommunalisering. 

 

Behandling: 
Rådmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 

 

Vedtak: 

Marker kommune gir følgende høringssvar: 

1. Det gis støtte til forslagene om økt satsning på markedsarbeidet i NAV, herunder å 

flytte oppfølgingstiltak tilbake til NAV-kontorene, og å innlemme arbeidslivssentrene 

i de større NAV-kontorene. 

2. NAV stat bør gi NAV- kontorene et større lokalt handlingsrom, særlig når det gjelder 

bruken av de arbeidsrettede tiltaksplassene. 

3. Arbeidsmarkedstiltaket varig tilrettelagt arbeid, bør ikke utredes med sikte på 

kommunalisering. 

 

 

 

24/15  

Orientering om sykefraværsarbeidet i virksomhet omsorg  

 

Rådmannens forslag til innstilling til Kommunestyret: 

Virksomhetens arbeid tas til etterretning. 

 

Behandling: 
Rådmannens forslag til innstilling til Kommunestyret. 

 

Innstilling til Kommunestyret: 

Virksomhetens arbeid tas til etterretning. 

 

 

  

 


