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Innledning 
Fagforeningens årsberetning  
 

Styret har i perioden hatt følgende sammensetning: 

 
Fagforeningsstyret 

 
Navn 

Organisatorisk 
frikjøp* 

Leder Anne-Jorunn Nilsen 40% 

Nestleder Cecilie Amberg  

Opplæringsansvarlig Andre Grandal   

Kasserer Ingun Fjellstad  

Fane 2 ansvarlig Ingun Fjellstad  

Seksjonsleder SHS Hilde Granberg  

Seksjonsleder SKKO Hanne Kringen  

Seksjonsleder SST Marit Mathisen  

Seksjonsleder SKA   

Ungdomstillitsvalgt Camilla Moseby  

Pensjonisttillitsvalgt Eivind Tvedt  

Styremedlem  Lena Persson  

Styremedlem Anne Britt Saxrud  

Styremedlem Thormod Jaavall  

Styremedlem Nina Melleby  

Vararepresentant SHS Andre Grandal  

Vararepresentant SKKO   

Vararepresentant SST   

Vararepresentant SKA   

Vara ungdomstillitsvalgt Amund Svendsen  

Vara pensjonisttillitsvalgt Eva Andresen  

Vara styremedlem   
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Representanter til fylkeskretsens Representantskap/Fylkesmøte   

Til fylkeskretsens Fagforbundet Indre sitt Representantskap/Fylkesmøte har fagforeningen hatt følgende 
representanter: 

 Anne-Jorunn Nilsen 

 Lena Persson 

 Anne Britt Saxrud 

 Cecilie Amberg 
 

Representanter til LO lokalt  
 Cecilie Amberg 

 Nina Melleby 

 Thormod Jaavall 

Valgkomitéen 

Valgkomiteen i henhold til vedtektene har bestått av: 

 Hanne Kringen 

 Hilde Granberg 

 Marit Mathisen 

 Nina Melleby 

 Thormod Jaavall 

 Camilla Moseby 

Revisorer  

Til å revidere fagforeningens regnskap, har det vært følgende revisorer og vara: 
1: Tone Reime 
2: Jan Erik Fredriksen 
Vara:  

Handlingsplan styret 

Se vedlegg 

 

Økonomi 
Kort oppsummering av opplysninger om regnskapet sett i forhold til budsjettet, og kommentarer dersom det 
er spesielle forhold som bør kommenteres.  
 

Bankinnskudd  
31.12.2016 

Bankinnskudd  
31.12.2017 

Egenkapital 
31.12.2016 

Egenkapital 
31.12.2017 

Verdi av fast 
eiendom (hytter, 
feriehjem, aksjer i 
eiendom, stiftelser 
etc.) 

72040,59 79895,03 157993,02 119153,28 322845,00 

    10000,00 

 
Angående budsjett og regnskap vises det til egen sak i årsmøtet. Se vedlegg 

Andre eiendeler 

Beskrivelse av fagforeningens eiendeler (hytter/feriehjem, aksjer i eiendom, aviser, stiftelser og lignende 
redegjøres for. 

 Andeler Vandugbakken 7 kr.10.000,00 

 Hytte 322.845,00 
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Beskrivelse av fagforeningens organisasjonsområde - medlemmer og tillitsvalgte fordelt på 
tariffområder 

Fagforeningen har per 31.12.2017 medlemmer og tillitsvalgte etter hovedavtalene innenfor følgende 
tariffområder: 
 

Tariffområde Antall 
medlemmer 

Antall tillitsvalgte 

KS 637 32 

Spekter   

Oslo kommune   

PBL 5  

Virke 5  

KA 17 1 

FUS AS (Trygge barnehager)   

Staten   

Uloba 01 2  

Samfo 1  

Avtale 500 21  

Uorganisert arbeidsgiver – 
med inngått direkteavtale 

  

 

Medlemmer uten tariffavtale 

Fagforeningen har per 31.12.2017 medlemmer hos følgende arbeidsgivere uten tariffavtale: 
 

Arbeidsgiver Antall medlemmer 

Personalhuset 1 

Stiftelsen Fyrlykta 1 

Tussilago 2 

Neas Teknisk Drift AS 1 

  

  

 
 
Sammendrag 

Her følger et kort sammendrag av hvor godt fagforeningen har lykkes med sine aktiviteter innenfor de ulike 
områdene fagforeningen har ansvar for. Sammendraget beskriver hvor godt styret har ivaretatt ansvaret 
overfor medlemmene og tillitsvalgte i fagforeningens organisasjonsområde i året som har gått. 
 
Det organisatoriske arbeidet: 

 Opplæring av utførelse av vervene i foreningen 
             -Politisk opplæring 
  -Yrkesfaglig tilbud 
  -Medlemsverving 
  -Ungdom og pensjonist arbeid 
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Møtevirksomheten 

Årsmøtet ble avholdt 30.01.2017 i Marker kommune og behandlet følgende saker: 

 Beretninger 

 Handlingsplan 

 Regnskap 

 Budsjett 

 Bevilgninger 

 Innkomne forslag 

 Valg 
 
Det er avholdt 16 medlemsmøter.  
Møtene behandlet følgende saker: 

 Kontingent 

 Tariffoppgjør 2017 / lokale forhandlinger 

 Tariffkonferanse 

 Forhandlinger 

 Omorganisering 

 Foreningen 

 Kommunereformen 

 Medlemsfordeler 

 Godkjenning av Handlingsplan 

 Organisering av Brann 

 Valg 2017 

 Femte ferieuke 

 Sammenslåing kirkelig fellesråd 

 Landsmøte 

 Lo kongress 

 Skoleutredning Eidsberg 
 
Det er avholdt 11 styremøter.  
Styret har behandlet 90 saker. 
Beskrivelse av saker som har tatt mye tid. 

 Kommunereformen 

 Valg 2017 

 Skoleutredning Eidsberg 

 Fagforbundsukene 

 Verving 
 
Andre møter /samlinger i fagforeningens regi: 
Hovedtillitsvalgte 4 møter 
Plasstillitsvalgte 4 møter 
Medlemsmøter 16 møter 
Tema dager 2 møter 
Markering av årets renholder – Marit Mathisen 
 
Sosiale aktiviteter:  

 Medlemstur til Strømstad 

 Pensjonisttur 

 Markering av 25 og 40 års jubilanter 

 Fagforbundsuke- arbeidsplassbesøk 

 Valgkamps uker 

 Facebook konkurranse 

 Sommerpatruljen 

 Lærlinger uke 
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Årsberetning for 

Fagforbundet Indre avd. 420 hytte på Fagerfjell 

01.01.17---------31.12.17 
 

Hyttekomiteen har i perioden bestått av: Ingun Fjellstad og Frede Christensen  
Komiteen har avholdt: 
2 møter, 1.møte med foreningen, s styre om diverse saker. Styret har ellers hatt saker knyttet til hytten på 
diverse styremøter. Det er utført vanlig vedlikehold på hytta. Det er utført EL kontroll av hytta av Flesberg 
El verk. I løpet av 2018 skal det byttes EL måler i hytta. Det er innkjøpt 2 nye bom kort. 
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Av saker som ble diskutert på årsmøte i Sameiet kan nevnes: Nye vedtekter for Sameiet (det kan påbygges 
inntil 22m2, i tillegg kan det være muligheter for ytterligere 5m2 til inngangsparti), regnskap, budsjett, og 
ombygging av felles renseanlegg. 
Fjord årets dugnad ble satt til 26. august 2017. Arbeidsoppgaver på dugnad: Teste nivåstyring og rengjøring 
av pumper i kummer. Rydding på tomteområdene. Renseanlegg. Neste årsmøte i Sameiet er satt til 
Skjærtorsdag 29.mars 2018. Utfordringer på hytta: er at vi har fått mus inn i hytta, komiteen gjør ulike 
tiltak for å komme dette til livs. Det er satt opp lydvarsler og åte bokser rundt hytta. Dette medfører at det 
er leietakere som synes dette er utfordrerne. 
 
Utleie året 2017: 
Hytta er vært utleid: vinterferieuke (trekning). Påskeferie 2.delt (trekning)  
Hytta har vært utleid 15 helger, 6 lang weekender, 6 hele uker. 
Det var 11 søkere til årets vinterferie på Fagerfjell. Del 1 i påsken var det 11 søkere, del 2 var det 14 søkere. 
Komiteen kan opplyse om at det er sendt ut info på Fane 2 til alle medlemmer om utleie av Vinterferien og 
Påskeferien 2018. 
Vi har også et tilbud til våre pensjonister, de får leie til halv pris. Det er noen av Eidsberg Kommunes 
arbeidsplasser som leier på Fagerfjell. 
Det er nå sendt ut info om utleien av Vinterferie og Påskeferie 2018 til alle arbeidsplassene i 
Eidsberg/Marker/Trøgstad om utleie i vinterferien, påskeferien, gjelder trekning av diverse uker, med frist 
for å sette seg opp på liste som finnes på Festiviteten Mysen- eller ringe: 47481781/90683747 
  
Av oppgaver som er utført på hytta i 2017 kan nevnes: Vanlig vedlikehold. Byttet ut diverse inventar. Deler 
av Hytta er beiset med 2 strøk i 2017. 
Styret har lagt ut informasjon også på hjemmesiden til fagforbundet Indre over hytta. Det deles ut egen 
folder med opplysninger om hytta. 
 
Fagerfjell skisenter har egen hjemmeside der man kan gå inn å se på vær og føreforhold, adressen er: 
http://www.fagerfjell.no/ 
 
Litt informasjon om Fagerfjell Skisenter 
Vinteraktiviteter for hele familien 
Fagerfjell Skisenter, et familievennlig alpinsenter på Blefjell nord. Det ligger snøsikkert til 650 m.o.h. Kun 45 
minutters kjøring fra Kongsberg. Besøk også vårt sosiale samlingspunkt Fagerfjellstua. 
Skisenteret byr på: 
3 heiser og skibakker/ 7 nedfarter med ulike vanskelighetsgrader 
2 kjelkeløyper for spesialkjelker / 100 km oppkjørte langrennsløyper på fjellet   
Skiutstyr kan leies hos oss 
Skiinstruksjon for barn og nybegynnere  
Ski kro og afterski  
Skibakkene holder åpent 14.00 - 20.00 fredag og 10:00 - 16:00 lørdag og søndag og hver dag i feriene. 
Det leies ut alpinski, snowboard, spesialkjelker og pulk. 
Fagerfjell er et godt utgangspunkt for langrenns turer. Vi kan anbefale flotte oppkjørte turløyper. Kart får 
du kjøpt på Fagerfjellstua. 
 
Tilslutt vil komiteen få takke alle brukere av hytta og ønske alle gamle og nye brukere velkommen til en fin 
sesong på Fagerfjell. 
 
For Hyttekomiteen 
Mysen 12.01.2017 
 Ingun Fjellstad/  Frede Christensen           

http://www.fagerfjell.no/
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Årsberetning for ungdom 2017 
Utvalgets sammensetning: 

 Ungdomstillitsvalgt Camilla K. Moseby 

 Vara ungdomstillitsvalgt Amund S. Hattestad 

 
Har utvalget egen handlingsplan? JA 
Beskrivelse av gjennomført aktivitet i henhold til egen handlingsplan: 
Studenter/Lærlinger 
Ungdomstillitsvalgt har vært med på studentservice på høgskolene Halden og Fredrikstad. Dette ble 
gjennomført vår og høst. 
Det ble gjennomført lærlingpatrulje i uke 48 for Marker, Trøgstad og Eidsberg. Der fikk vi bistand fra leder 
av ungdomsutvalget i Østfold, Ummu og nestleder i fagforbundet ung Victoria. 
Ungdomstillitsvalgt holdt foredrag om ungdomstillitsvalgte fra fagforbundet for kommende lærlinger i 
Eidsberg. 
Amund og Camilla var med på LO’s sommerpatrulje hvor vi besøker unge arbeidstakere på sommerjobb. 
Camilla ble leid inn ekstra og deltok på sommerpatruljen i Halden. 
 
Kurs/konferanser 
Amund har gjennomført fase1 og Camilla fase2 skolering. Camilla deltok som observatør på fagforbundet 
ung sin landskonferanse hvor det ble vedtatt handlingsplan for de neste 2 år. 
 
Stemmerettspatrulje 
Camilla ble frikjøpt og deltok på stemmerettspatrulje sammen med andre LO forbund og fagforbundet i 
2uker før stortingsvalget. Vi besøkte alle byene i Østfold i form av høgskolestand, messer, 
arbeidsplassbesøk og var synlige i gatene for å oppfordre alle til å bruke stemmeretten sin. 
 
Fagforbundsukene 
Fagforbundsuken på våren var fokuset arbeidsplassbesøk. På høsten var det lærlingspatrulje. 

 

 

 

 

 

Pensjonistutvalget 

Utvalgets sammensetning: 

 Eivind Tvedt 

 Eva Andresen 

 Åse Andresen 
 
Har utvalget egen handlingsplan: NEI 
 
Beskrivelse av gjennomført aktivitet: 

 Pensjonistgruppen har holdt tur for pensjonister/uføre i Eidsberg, Trøgstad og Marker kommune den 
29.8.17. Da reiste vi til Blaafarve verket, med gruvetur og rømmegrøt til lunsj. Antall deltagere var 
42 stk. Takker for en hyggelig og humørfylt dag.                                                         

 Pensjonist representantene har deltatt på to pensjonist konferanser i regi av Fagforbundet Østfold. 

 To aktive pensjonister som deltar aktivt på de arrangementene vi har. 
 
 
Så takker vi for et godt samarbeid 2017 
Eivind Tvedt 
Eva Andresen 
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Seksjonsstyret for SHS 

Styret har bestått av: 
Hilde Granberg 
Andre Grandal (vara) 

 
Året 2017 for seksjon Helse og Sosial har vært aktivt på alle områder. 
Medlemmene holder oss i aktivitet.  
 
Aktivitet på Fylket:  Seksjonssamling 2 stk. 
      
Aktivitet Region Indre: 
Samarbeider lokalt med de andre fagforbundene innen helse. Har hatt flere samlinger med de andre 
fagforbundene i Indre Østfold. 
 
Aktivitet lokalt : 
Nettverkssamlingene med de andre fagforbundene i Indre Østfold har vært veldig bra, samarbeidet 
fungerer fint. Vi arrangerte fagdag for medlemmer og ikke medlemmer den 03.10.17 tema var Brensel for 
kroppen, ernæring til egen kropp, «Fysisk aktivitet med fokus på arbeidslivet og å leve med sorg og 
traumer. Det var en flott dag med ca 30 medlemmer og flotte foredragsholdere.  
Vi fortsetter samarbeidet lokalt og vil samarbeide på tvers av kommunene i hele Østfold. 
Dette er i samarbeid med de andre seksjonene. 
 
Deltar på dialogmøter i hjemmebaserte tjenester, godkjenner turnuser, samtaler med medlemmer og 
plasstilitsvalgte.  
  
Foreningen: Vervekampanje, fagforbundsukene, medlemsmøter, deltatt i jobb intervju, tur Strømstad/ 
Sandefjord. Leder var på landsmøtet og holdt innlegg på talerstolen. 
 
Kurs: div kurs -vold og trusler i arbeidslivet, kurs innen turnus og veiledning innen seksjonsarbeid.  
 
Så takker vi for et godt samarbeid 
Hilde Granberg  Seksjonsleder       

 

Seksjonsstyret for SKA 

Vi har ikke hatt noen seksjonsleder, så det er styret i sin helhet som har ansvaret for denne seksjonen. 
Seksjonsleder på fylket Trond Finstad har vært her og hatt Kommunehus kampanje for medlemmene. 
Informasjon og aktivitet i seksjon er blitt i varetatt. 
Ser fram til å få seksjonsleder for å ivareta medlemmene enda bedre. 

Seksjonsstyret for SST 

Utvalgets sammensetning: 

 Seksjonsleder: Marit Mathisen 

 Vara:  
 
Har seksjonen egen handlingsplan? JA  
Beskrivelse av gjennomført aktivitet i henhold til handlingsplanen:  

 Medlemsmøter 

 Verving 

 Fagforbundsukene 

 Arbeidsplassbesøk 

 Kurs og temadager 

 Sosiale samlinger 

 Facebook konkurranse 

 Årets renholder i Østfold fylket – Marit Mathisen 

 Sensor for renholdere som tar fagbrev 
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Seksjonsstyret for SKKO 

Utvalgets sammensetning: 

 Seksjonsleder: Hanne Kringen 

 Vara:  
 
Har seksjonen egen handlingsplan? JA  
Beskrivelse av gjennomført aktivitet i henhold til handlingsplanen:  

 Årsmøte 

 Valgkomite møter 

 11 styremøter 

 Vervet medlemmer 

 Vert på arbeidsplass besøk / medlems pleie 

 Jobbet med den 5 ferieuka til de kommunale barnehagene 

 Jobbet med grendeskolene, legges ned? to store skoler ? 

 Deltatt på fagligpolitisk kurs i Oslo 

 Barnehagedagen 

 Fylkeskonferanse for seksjonene i Sarpsborg 

 Medlems møte, for godkjenning av handlingsplan til skko 

 Fagforbunds uker 

 Styreseminar og oppfølgingsdag, for fagforbundet indre 

 2 stander i Mysen i forkant av valget 

 Stand på kraftfestivalen i Askim 

 Togaksjon 

 Vert med valgbilen en uke som klovn 

 Arrangert fagdag, seksjonene på tvers, og sammen med Rakkestad og Smaalenene  

 Lokale forhandlinger 

 Storsamling for alle seksjonene i hele Østfold 
 
Mvh. 
Hanne Kringen Seksjonsleder SKKO  
 

Fagforbundets satsingsområder i Strategiplan 2018 

Fagforeningens arbeid med sine ansvarsområder/tiltak innenfor de ulike områdene: 

Arbeidsliv, tariff og pensjon: 

 Handlingsplan 2018 
 

Offentlige tjenester i egenregi: 

 Handlingsplan 2018 
 

Verve, aktivisere og beholde: 

 Handlingsplan 2018 
 

Ideologisk skolering og organisasjonsbygging: 

 Handlingsplan 2018 
 

Fag-, kompetanse og yrkesutvikling: 

 Handlingsplan 2018 
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Ivaretakelse – Verving – Gjenvinning: 

 
Medlemsutvikling 
Vervemål 2017 : 50 
Vervemål 2017 : 90 
 
Resultat: 
 

Medlemstall totalt Medlemstall yrkesaktive 

01.01.17 31.12.17 01.01.17 31.12.17 

 1013  655 

 

Unge medlemmer*  SHS SST SKKO SKA 

01.01. 31.12. 01.01. 31.12. 01.01. 31.12. 01.01. 31.12. 01.01. 31.12. 

 27 346 551 108 209 109 156 58 97 

*herunder student, elev og lærlinger   
 
 
Beskrivelse av medlemsutviklingen i perioden: 
 
 
Spesielle årsaker til medlemsutviklingen i perioden: 

 Hatt større fokus på frikjøp til verving 
 
Beskrivelse av vervearbeidet: 

 Vært godt synlige på Fagforbundsukene  

 Arbeidsplassbesøk 

 Stand under arrangement (Motivasjonsdagen) 
 
 
Beskrivelse av medlemsutviklingen for unge medlemmer, herunder også student, elev og lærlinger: 

 Skolebesøk 

 Treff for lærlinger 
 
 
Beskrivelse av vesentlige trekk i medlemsutviklingen innen forskjellige yrker i de ulike seksjonene 

 Arbeidsplassbesøk sammen med seksjonsleder fylke 

 

Organisasjonsbygging – godt fagforeningsarbeid: 

 

Kurs og konferanser  

Tillitsvalgte 
 

 Type kurs: Antall TV 
gjennomført 

Dato 
gjennomført 

Registrert i AOF 

Veilederkurs 2 1-3.feb  

Faglig politisk 2 7-9.feb  

Fase 1  8 Mars  

Fase 2  6 2016/2017  

Leder og nestleder kurs 2 27-28 april  

Medbestemmelse og 
arbeidsgivers styringsrett 

2 12.juni  
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Tariffkonferanse 4 13-15.sep  

Ulike tariffområder 4 18.sep  

HMS 1 25.okt  

Pensjonistkonferanse 2 okt  

Storsamling 12 12.nov  

    

Kort orientering om bruk av midler til organisasjonsrettet opplæring:  

 Styrekonferanse 
 

Andre kurs og konferanser  

(Øvrige typer kurs, konferanser, seminar, opplæringstiltak med videre - som tillitsvalgte har deltatt på i regi 
av andre enn fagforeningen, for eksempel toppskolering og Fase 3) 
  

Type kurs  Arrangør Antall 
deltakere 

Dato 
gjennomført 

Arbeidsmiljøloven Kommunen 2 12.des 

LO Fylkeskonferanse LO 1 16-18.jan 

LO kongressen LO 1 8-12.mai 

Kommunalkonferanse KS 2 13-14.juni 

LO Arbeidskonferanse LO 2 9-11.okt 

LO Fylkeskonferanse LO 1 24-26 okt 

LO Fylkeskonferanse LO 1 24-25 nov 

Arbeidsmiljøloven Kommunen 2 12.des 

 
 
Miljø og klimapolitikk: 

 Etterspurt Miljø og Klimaplan i tre kommuner 
 

 Representasjon 

Oversikt over hvilke verv fagforeningen har hatt medlemmer i: 

 LO Indre  

 LO Fagligpolitisk 

 Forhandlingsutvalget 

 Ansettelsesutvalget 

 Arbeidsmiljøutvalget 

 Tilltsmannsforum  

 Representanter til AOF 

 Medlem Generalforsamling i Vandugbakken 7 

 Partssammensatt utvalg 
 

 

Fylkeskretsen 

 Representantskapet fylket 

 Lo Fylkesstyret 

 Fylkesstyrets representant 

Faglig/politisk utvalg 

Er samarbeidsavtalen mellom Fagforbundet og Arbeiderpartiet fulgt opp med lokal avtale og aktivitet?  Ja 

Andre utvalg 

 Samferdselskomiteen 

 AP Regionråd 

 Tverrfaglig samarbeid AP, LO og fagforbundet 
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Avslutning 
Det har vært en god aktivitet i styret og foreningen. Merker tydelig mer tilgjengelighet ut i mot 
medlemmene. Fagforbundet vil takke kommunene for god dialog og det gode samarbeidet året som har 
gått. 
 
 
 
 
 

Sted og dato 
Mysen 10.01.2017 

 
   

   
 Fagforeningsleder  
 
 

Anne Jorunn Nilsen  

   

   
Nestleder  Opplæringsansvarlig 

Cecilie Amberg 
 

 Andre Grandahl 

Kasserer 
Ingun Fjellstad 

 
 

 Leder SKKO 
Hanne Kringen 

    
Leder SHS  Leder SKA 

Hilde Granberg 
 

  

   
Leder SST  Pensjonisttillitsvalgt 

Marit Mathisen 
 

 Eivind Tvedt 

   
Ungdomstillitsvalgt  Styremedlem 

Camilla Moseby 
 

 Anne Britt Saxrud 

   
Styremedlem 

Thormod Jaavall 
 Styremedlem 

Lena Persson 
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Til Styret        Mysen 6.6.2017 

Fagforbundet Indre avd.420 

 

Honorar og frikjøp 

 

Vervegruppa har følgene forslag til honorar og frikjøp 

På styremøter har vi dagens ordning med 350,- kr pr. oppmøte. Om vi må 

melde frafall pga arbeid, betales det ut vanlig honorar. Frafall av andre 

grunner, betales ikke. 

Ved verving utbetales det honorar ut i fra AOF`s sine satser. 

 

 

 

 

M.v.h 

Vervegruppa 
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Til styret 
 
Fagforbundet Indre avd 420    Mysen 6.12.2017 
 
 
 

Forslag til vedtak om sammenslåing av fagforbundene Indre og 
Smaalenene 

 
At styret gis fullmakt til å utrede en sammenslåing mellom fagforbundet 
Smaalenene og fagforbundet Indre. Det orienteres om arbeidet på 
medlemsmøter. Endelig vedtak fattes på årsmøte/ekstra ordinære 
årsmøter i fagforbundene. Håper det er en stor forståelse for dette. 
 
Begrunnelse 
1.januar 2020 blir det kommunesammenslåing som berører flere av 
kommunene i fagforeningenes organisasjonsområde. Fagforingsstyrene 
bør i løpet av 2018 starte opp å planlegge en sammenslåing av 
fagforeningene. Tidsplan og framdrift fastsettes av styrene. 
 
 
 
 
M.v.h 
Anne-Jorunn Nilsen 
Leder fagforbundet Indre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



17 

 

 
 

Valgkomiteens forslag til årsmøte 2018 
 

 
 Sittende: Forslag:  
Leder: Anne- Jorunn Nilsen Anne-Jorunn Nilsen 1 år gjenstår 
Nestleder: Cecilie Amberg Cecilie Amberg 2 år gjenvalg 
Sekretær: Lill Pedersen Lill Pedersen 1 år gjenstår 
Kasserer: Ingun Fjellstad Ingun Fjellstad 1 år gjenvalg 
Opplæringsansvarlig: Andre Grandal Andre Grandal 1 år gjenvalg 
    
Fane 2 ansvarlig  Ingun Fjellstad Ingun Fjellstad 1 år gjenvalg 
    
Styremedlem: Lena Persson Lena Persson 1 år gjenstår 
Styremedlem Thormod Jaavall Thormod Jaavall 2 år gjenvalg 
Styremedlem Nina Melleby Nina Melleby 1 år gjenstår 
Styremedlem Anne Britt Saxrud Anne Britt Saxrud 1 år gjenstår 

 
Pensjonist rep.: Eivind Tvedt Eivind Tvedt 2 år gjenvalg 
Vara pensjonist rep: Eva Andresen Åse Andresen 2 år ny 
 
 

   

Ungdoms rep.: Camilla Moseby Camilla Moseby 1 år gjenstår 
Vara – ungdoms rep.:  Amund Svendsen 1 år gjenstår 
 
 

   

Likestillingskontakt: Elin Lilleåsen Elin Lilleåsen 1 år gjenstår 
 
Hovedverneombud 
Vara: 
 

 
Freddy Hagen 
                                            

 
Mari Aanonsen 
Per Arvesen 

 
2 år ny  
2 år ny 

Webansvarlig Mari Aanonsen Mari Aanonsen 1 år gjenstår  
 
 

   

Forhandlingsutvalg: Leder 
HTV 

  

 Nestleder 
Respektive 
Seksjonsledere 
Kasserer 

  

    
Ansettelsesutvalg 
Eidsberg: 

HTV Vara: 
HTV 
Seksjonsledere/plasstillitsvalgte 

 
 
 
 

Ansettelsesutvalg 
Trøgstad: 

HTV Vara:  
Plasstillitsvalgte 
 

 

Ansettelsesutvalg Marker: HTV Vara: 
Plasstillitsvalgte 
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Arbeidsmiljøutvalget 
Eidsberg: 

Anne- Jorunn Nilsen 
Cecilie Amberg 
 
 

  

 
 

   

Arbeidsmiljøutvalget 
Trøgstad: 
 

Anne Britt Saxrud 
Nina Mellebye 
 

Vara: Madeleine Mellegård  

Arbeidsmiljøutvalget 
Marker 

Andre Grandahl 
Lena Persson 

  

 
 

   

    
Tillitsmannsforum Trøgstad HTV + en   
Tillitsmannsforum Eidsberg HTV + en   
Tillitsmannsforum Marker HTV    
 
 

   

Representantskapet fylket: Leder:             Anne Jorunn Nilsen  
 Nestleder            : Cecilie Amberg  
 Styremedlem:             Anne Britt Saxrud  
 Styremedlem: Lena Persson  
 Vara:             Thormod Jaavall  
 Vara: Ole Alexander Reinfjell 

 
 

Representanter til 
AOF/Årsmøte: 

Leder:             Anne Jorunn Nilsen  

 Nestleder:             Cecilie Amberg  
    
Medlem generalforsamling 
Vandugbakken 7: 

Leder: 
Nestleder:                           

Anne-Jorunn Nilsen 
Cecilie Amberg 

 

    
Hyttekomiteen: Frede Christensen Frede Christensen 1 år gjenstår 
 Ingun Fjellstad Ingun Fjellstad 2 år gjenvalg 
    
Festkomiteen: Styret   
    
Revisorer: Tone Reime Tone Reime 1 år gjenstår 
 Jan Erik Fredriksen Jan Erik Fredriksen 2 år gjenvalg 
 Vara: Anne Laila 

Kirkeng 
 
 
 
 
 

Erland Reymert 2 år ny 



19 

 

 
 
 

    
Arbeidsutvalg: Leder   
 Nestleder   
 Styremedlem   
 Seksjonsledere 

innkalles etter behov 
  

 Kasserer   
 
 

   

Valgkomiteen:        Leder Thormod Jaavall Thormod Jaavall 1 år gjenstår 
 Nina Melleby Nina Melleby 1 år gjenstår 
 Seksjonsledere Seksjonsledere 2 år gjenvalg 
  Ungdomstillitsvalgt 2 år gjenvalg 
    
    
Seksjonsleder SKKO: Hanne Kringen Anne Britt Saxrud 2 år ny 
Vara:  Madeleine Mellegård 2 år ny 
    
Seksjonsleder SKA:  Ole Alexander Reinfjell 2 år ny 
Vara:   2 år ny 
    
Seksjonsleder SST: Marit Mathisen Marit Mathisen 1 år gjenstår 
Vara:   2 år ny 
    
Seksjonsleder SHS: Hilde Granberg Hilde Granberg 2 år gjenvalg 
Vara: Andre Grandahl Elin Lilleåsen 2 år ny 
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